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[bookmark: _Toc367443430][bookmark: _Toc367980991][bookmark: _Toc30602732]À propos de ce document 
Outre l'énoncé détaillé des différents indicateurs et les options de réponse y afférentes, chaque module du Reporting des PRI comporte des informations qui vous aideront à déterminer les indicateurs pertinents pour votre organisation. 
Bandeau supérieur
Le bandeau supérieur reprend les informations principales relatives à l'indicateur concerné, à savoir son statut (obligatoire ou facultatif), son objet, ainsi que le principe des PRI auquel il se rapporte. 
	
	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	xxx 01
	OBLIGATOIRE (MANDATORY) 
	(CORE ASSESSED)
	PRI 2


Statut de l'indicateur
	OBLIGATOIRE (MANDATORY)
	Les indicateurs obligatoires concernent les pratiques fondamentales. Ces réponses seront rendues publiques et doivent impérativement figurer dans le document avant soumission.

	RÉPONSE OBLIGATOIRE (MANDATORY TO REPORT) 
PUBLICATION FACULTATIVE (VOLUNTARY TO DISCLOSE)
	Certains indicateurs doivent obligatoirement être renseignés mais la publication des réponses est facultative. Ils peuvent servir à déterminer quels indicateurs s'appliqueront par la suite ou permettre la constitution de groupes de pairs, mais ils peuvent également contenir des informations sensibles d’un point de vue commercial.

	FACULTATIF (VOLUNTARY)
	Les indicateurs facultatifs correspondent à des pratiques alternatives ou plus élaborées. Il n’est pas obligatoire de les renseigner ni de publier les éventuelles réponses associées.


Objectif
	Indicateurs d’accès (Gateway)
	[image: ]
	Les réponses à ce type d'indicateur permettent de « déverrouiller » d’autres indicateurs au sein d’un même module, si ces derniers sont pertinents pour votre organisation. Veuillez vous reporter à la case « Logique » pour en savoir plus.

	Comparaison avec les pairs (Peering)
	[image: ]
	Ces indicateurs permettent de déterminer le groupe de référence auquel vous appartenez à des fins d’évaluation.

	Indicateurs clés (Core assessed)
	[image: ]
	Ces indicateurs constituent le fondement de l’évaluation et représentent donc l’essentiel de votre score final.

	Indicateurs additionnels (Additional assessed)
	[image: ]
	Ces indicateurs correspondent à des pratiques alternatives ou plus élaborées.

	Indicateurs qualitatifs (Descriptive)
	[image: ]
	Ces indicateurs correspondent à des questions ouvertes vous permettant de décrire vos activités.


Précisions diverses figurant sous les indicateurs
Vous trouverez sous les indicateurs des notes explicatives et des définitions qui vous renseigneront sur la façon de bien interpréter et remplir les questions associées. Veuillez lire l’encadré « Logique » afin de vous assurer que l’indicateur considéré s’applique à votre organisation.
	xxx 01
	NOTES EXPLICATIVES

	xxx 01.1
	Ces notes vous indiquent comment interpréter les sous-indicateurs, avec des exemples de situations à déclarer.

	xxx 01.2
	

	LOGIQUE

	xxx 01
	Cette section précise dans quels cas l'indicateur considéré s’applique et s’il a des répercussions sur les indicateurs qui suivent. L'absence d'encadré « Logique » signifie que l’indicateur s’applique dans tous les cas et qu’il n’a pas d'incidence sur d’autres indicateurs.

	ÉVALUATION

	xxx 01
	Cette section donne un bref aperçu de la méthode d’évaluation appliquée pour l’indicateur considéré.

	
	

	xxx 01
	DÉFINITIONS

	xxx 01
	Cette section fournit les définitions des principaux termes utilisés dans l’indicateur.
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Progression du moduleLes sociétés de gestion externes sont en charge des actions d’engagement et du vote (par procuration)
Les sociétés de gestion externes sont en charge des actions d’engagement et du vote (par procuration)
SAM 06 : Suivi de l’actionnariat actif
Si les critères ESG entrent dans le processus de suivi
Si les critères ESG entrent dans le processus de suivi
SAM 04 : Processus de nomination


OO SAM 01 : Répartition par stratégies actives et passives 
SAM 01 : Stratégies d’incorporation ESG
SAM 02 : Processus de sélection 
SAM 08 : Garantie de mise en œuvre de pratiques d’investissement responsable dans la gestion de vos actifs
SAM 09 : Exemples de critères ESG entrant dans les processus de sélection, nomination et suivi
SAM Final : Page de confirmation du module
SAM 07 : Pourcentage de vote (par procuration)/d’entreprises avec lesquelles un dialogue a été initié
Si les critères ESG entrent dans le processus de sélection
SAM 03 : Évaluation des actions d’engagement et des pratiques de vote lors de la sélection de la société de gestion 
SAM 05 : Processus de suivi
Les sociétés de gestion externes sont en charge des actions d’engagement et du vote (par procuration)
Actions cotées/Obligations

[bookmark: _Toc30602734]Préface
Ce module s'adresse aux investisseurs qui confient une partie ou la totalité de leurs activités d'investissement à des sociétés de gestion externes. En règle générale, les fonds de pension, les compagnies d'assurance, les fonds souverains, les fondations et les fonds de dotation sont des investisseurs indirects. Ils peuvent toutefois détenir des investissements directs. Les sociétés de gestion peuvent également externaliser certaines de leurs activités d'investissement (par exemple dans des structures multi-gestionnaires ou des fonds de fonds). Ces actifs doivent être déclarés dans ce module. 
Les investisseurs qui détiennent des actions cotées gérées en externe, mais qui initient des actions de dialogue et/ou votent en interne, ou qui demandent à des prestataires de services spécialisés de voter et/ou d’initier des actions de dialogue en leur nom, doivent déclarer ces activités d’actionnariat actif dans le module Actionnariat actif – actions cotées (Listed Equity Active Ownership (LEA)). Dans ce module, les indicateurs sur les actions d’engagement et le vote (par procuration) ne s’affichent dans l'outil en ligne que si vous indiquez que vos sociétés de gestion externes exercent ces fonctions (SAM 05).
Les investisseurs qui font appel à des conseillers en gestion d’actifs (et/ou des gérants fiduciaires) pour sélectionner, nommer et suivre des sociétés de gestion externes pourront également déclarer leurs propres activités d'investissement responsable ou celles de leurs conseillers. 
Ce module traite principalement des processus généraux mis en place pour sélectionner, nommer et suivre les sociétés de gestion externes. Dans ce cas, vous pourrez, si vous le souhaitez, effectuer une déclaration distincte pour chaque classe d’actifs et expliquer, pour chacune, les éventuelles différences de mise en œuvre, dans des indicateurs ouverts. 
Pour vous aider à répondre à ce module et à obtenir les informations nécessaires auprès de vos conseillers et de votre gérant fiduciaire (fiduciary manager), les PRI ont mis en place l’outil suivant : lien. 
*Note 1 : Si les banques de détail et les investisseurs dans des fonds de fonds peuvent être considérés comme des investisseurs indirects, certaines de leurs caractéristiques diffèrent de celles des organisations concernées par ce module. Les PRI proposeront prochainement un module distinct pour ce type d'investisseurs. En attendant, ces investisseurs doivent effectuer leur déclaration dans ce module et expliquer, grâce aux indicateurs ouverts, leur mise en œuvre de l’investissement responsable. 
*Note 2 : Finance inclusive. Les investisseurs indirects dans la Finance inclusive (IFI) disposent d’un module distinct. Il est obligatoire pour les signataires des Principes pour les investisseurs en finance inclusive (PIIF) et facultatif pour les autres investisseurs qui détiennent des actifs dans la finance inclusive.


Résumé des mises à jour
Le module Sélection, nomination et suivi des sociétés de gestion (Manager Selection, Appointment and Monitoring (SAM)) a été remanié en 2016. Les signataires ont pu effectuer leur première déclaration dans la nouvelle version au cours du cycle de reporting de 2017.  Grâce à leur feedback permanent, des modifications ont été apportées au module depuis cette date. Les indicateurs n’ayant pas enregistré de changements significatifs par rapport à l’an dernier seront préremplis.
Plus ciblés, les indicateurs du module SAM offrent une meilleure vision des éléments suivants :
· position des investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs, qui après leur prise de conscience des problématiques ESG entendent avoir un impact dans ce domaine via leurs sociétés de gestion et leurs mandats ; 
· incorporation des enjeux ESG à la stratégie d’investissement ; 
· passage d'un dialogue qualitatif entre les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs et les sociétés de gestion à un impact positif et quantifié des enjeux ESG dans le cadre de la collaboration entre les investisseurs institutionnels et les sociétés de gestion ; 
· lien plus évident entre les prises de position ESG dans le portefeuille et leurs impacts (retours et risques, par exemple) ; 
· meilleure compréhension du rôle des conseillers en gestion d’actifs et enregistrement des données sur les pratiques de sélection des conseillers dans un environnement ESG ;
· information des signataires sur la façon dont les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs récompensent l’incorporation ESG, encourageant ainsi la mise en œuvre accrue de ces pratiques.


	Indicateur 202020 
	Résumé de la mise à jour 

	SAM 04.11
	Modification du lien logique entre SAM 04.1 et SAM 04.2. 


Pour un résumé détaillé des modifications apportées au module, veuillez cliquer ici.
Pour connaître le nombre de mots autorisés dans le module, veuillez cliquer ici.
Présentation

	SECTION
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	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 01
	OBLIGATOIRE (MANDATORY) 
	INDICATEURS D’ACCÈS (GATEWAY)
	PRI 1



	SAM 01
	INDICATEUR

	SAM 01.1
	Veuillez indiquer, parmi les stratégies d’incorporation ESG suivantes, celles que vous souhaitez voir mises en œuvre par vos sociétés de gestion externe pour l’ensemble de vos actions cotées et/ou de vos obligations :

	
	
	Tous les actifs
	Actions cotées (Listed Equity – LE))
	Obligations – SSA (Fixed income – SSA)
	Obligations – corporate (sociétés financières) (Fixed income – corporate (financial))
	Obligations – corporate (sociétés non financières) (Fixed income – corporate (non financial)) 
	Obligations – actifs titrisés (Fixed income – Securitised)

	
	Stratégies d’investissement actives

	
	Screening
	
	
	
	
	
	

	
	Thématique 
	
	
	
	
	
	

	
	Intégration 
	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	
	
	
	

	
	Stratégies d’investissement passives

	
	Screening
	
	
	
	
	
	

	
	Thématique 
	
	
	
	
	
	

	
	Intégration
	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	
	
	
	

	SAM 01.2
	Renseignements complémentaires
[FACULTATIF]

	
	







	SAM 01
	NOTES EXPLICATIVES

	SAM 01.1
	Veuillez indiquer les stratégies que vous souhaitez voir mises en œuvre par vos sociétés de gestion pour l’ensemble de vos actions cotées et/ou obligations, et pas uniquement pour les fonds ou les produits liés aux enjeux ESG. 
Pour les actions cotées et/ou les obligations, les signataires peuvent choisir de ne pas prendre en compte les enjeux ESG en raison des caractéristiques d’une stratégie d’investissement donnée.
De plus, dans les stratégies actives comme dans les stratégies passives, l'incorporation ESG peut être le fait d’une ou de plusieurs stratégies. À ce sujet, de plus amples informations sont proposées à la section Définition.
Pour un aperçu des réponses de vos pairs à ce sujet, vous pouvez consulter notre analyse et des graphiques dans le rapport intitulé Asset owner interactive data report sur notre Portail de données (Data Portal) et le site Internet des PRI.

	LOGIQUE

	SAM 01
	Votre réponse en [OO SAM 01.1] détermine quelles parties du sous-indicateur [SAM 01.1] s'appliquent. Celui-ci a des sections relatives aux stratégies d’investissement Actives et Passives (Indicielles). 
Par exemple, si vous déclarez utiliser des stratégies d’investissement passives pour les actions cotées en [OO SAM 01.1], vous n'aurez accès qu'à la partie du sous-indicateur [SAM 01.1] correspondant aux stratégies d'investissement passives pour les actions cotées.



	SAM 01
	DÉFINITIONS

	Incorporation des enjeux ESG

	L'incorporation des enjeux ESG dans les processus d'analyse et de décision en matière d'investissement est abordée dans le Principe 1 des PRI. Tout au long du Reporting des PRI, l'incorporation des enjeux ESG correspond à l'analyse et l'utilisation d’informations ESG dans le processus de prise de décision lié à l'investissement. 
Le Reporting examine quatre méthodes d'incorporation ESG :
1. le screening ;
2. investissement thématique durable (ou investissement dans les domaines environnementaux et sociaux) ;
3. l’intégration ; et/ou
4. une combinaison des éléments qui précèdent.
Les actifs visés uniquement par une politique d'engagement et par aucune des stratégies énoncées ci-dessus ne doivent pas faire l'objet d'une incorporation ESG.
Afin d'améliorer la normalisation et la communication dans le secteur de l'investissement responsable, les définitions des PRI sont conformes à celles de la Global Sustainable Investment Alliance. Pour des raisons de commodité, ces définitions sont présentées ci-dessous.

	Screening des investissements
	Les trois types de screening du Reporting des PRI sont définis comme suit :
a. screening négatif/d’exclusion : exclusion de secteurs, d’entreprises ou de pratiques donnés d'un fonds ou d'un portefeuille, en fonction de certains enjeux ESG ;
b. screening positif/best-in-class : investissement dans des secteurs, entreprises ou projets affichant une performance ESG positive par rapport à leurs homologues ou concurrents ; 
c. screening normatif : Filtre d'investissement au regard de normes minimales de conduite des affaires s’appuyant sur les normes internationales. Le screening normatif comprend les éléments suivants : 
1. définition de l'univers d’investissement en fonction des performances des bénéficiaires du portefeuille au regard de normes internationales portant sur l’investissement responsable/les facteurs ESG ; ou
2. exclusion des bénéficiaires du portefeuille après investissement si des études, et parfois des actions d’engagement, font apparaître que les bénéficiaires concernés ont contourné ces normes. Ces normes comprennent, entre autres, les Principes du Pacte mondial des Nations Unies, la Déclaration universelle des droits de l'homme, les normes de l'Organisation internationale du Travail, la Convention des Nations Unies contre la corruption et les Principes de l'OCDE applicables en matière de prix de transfert à l'intention des entreprises multinationales et des administrations fiscales. 

	Thématique/investissement thématique durable
	Investissements dans des domaines et des actifs liés au développement durable (par exemple les énergies propres, les technologies vertes et l'agriculture durable).

	Intégration des enjeux ESG
	Inclusion systématique et explicite, par les sociétés de gestion, des facteurs environnementaux, sociaux et de gouvernance dans l’analyse financière traditionnelle.

	Pour de plus amples détails sur ces définitions, veuillez consulter le document intitulé Main Definitions.

	Processus de prise de décisions d’investissement
Dans le Reporting des PRI, les processus de prise de décisions d’investissement se rapportent à la recherche, à l'analyse et à d'autres processus qui mènent à la décision de réaliser un investissement ou de le différer (acheter, vendre ou détenir un titre) ou d'engager du capital dans un fonds non coté ou un autre actif. 
Les décisions de vote (par procuration) et les actions d’engagement ne sont pas considérées comme des décisions d’investissement. Elles relèvent du Principe 2 des PRI relatif à l’actionnariat actif et du module Actions cotées – Actionnariat actif (Listed Equity Active Ownership (LEA)) du présent Reporting.






	[image: Macintosh HD:Work:PRI:PRI Chevrons for Word:PRI_Chevron_Orange.png]
	[bookmark: _Toc30602737]SÉLECTION



	
	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 02
	OBLIGATOIRE (MANDATORY) 
	INDICATEURS CLÉS (CORE ASSESSED) / INDICATEURS ADDITIONNELS (ADDITIONAL ASSESSED)
	PRI 1  



	SAM 02
	INDICATEUR

	SAM 02.1
	Veuillez indiquer quelle information relative à l’investissement responsable est généralement présente dans la majorité des documents de sélection destinés à vos sociétés de gestion externes.

	
	
	Tous les actifs
	Classe d’actifs 1
	Classe d’actifs 2
	Classe d’actifs 3
	Classe d’actifs 4 
	Classe d’actifs 5

	
	Stratégie d’investissement de votre organisation et comment les objectifs ESG y sont rattachés. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Règles d’incorporation ESG 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Règles de reporting ESG 
	
	
	
	
	
	

	
	Autre _____ 
	
	
	
	
	
	

	
	Les documents de sélection ne contiennent pas d'information relative à l’investissement responsable. 
	
	
	
	
	
	

	SAM 02.2
	Veuillez expliquer comment votre organisation évalue la capacité des sociétés de gestion à mettre en adéquation votre stratégie d'investissement et leur approche en la matière.

	
	
	Tous les actifs
	Classe d’actifs 1
	Classe d’actifs 2
	Classe d’actifs 3
	Classe d’actifs 4 
	Classe d’actifs 5

	
	Stratégie 

	
	Évaluation du délai proposé pour l'offre de la société de gestion par rapport à vos exigences ou celles de vos bénéficiaires. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Évaluation de la qualité de la politique d’investissement et de ses références par rapport aux enjeux ESG. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Évaluation de l’approche en matière d'investissement et de la façon dont les objectifs ESG sont mis en œuvre dans le processus d'investissement. 
	
	
	
	
	
	

	
	Examen de l'approche de la société de gestion en matière d'investissement responsable, au niveau de l'entreprise et au niveau du produit.
	
	
	
	
	
	

	
	Évaluation des définitions ESG à utiliser.
	
	
	
	
	
	

	
	Autre, veuillez préciser ____ 
	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	
	
	
	

	
	Collaborateurs/supervision ESG 

	
	Évaluation du niveau d’expertise ESG des équipes d’investissement
	
	
	
	
	
	

	
	Examen de la supervision et des responsabilités en matière de mise en œuvre des enjeux ESG
	
	
	
	
	
	

	
	Examen de la façon dont la mise en œuvre des enjeux ESG est encouragée
	
	
	
	
	
	

	
	Examen des campagnes de promotion de l'investissement responsable organisées par la société de gestion ainsi que de ses actions d’engagement 
	
	
	
	
	
	

	
	Autre, veuillez préciser ____ 
	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	
	
	
	

	
	Processus/Constitution de portefeuille/Valorisation des investissements 

	
	Examen du processus consistant à garantir la qualité des données ESG utilisées 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Examen et accord sur l’utilisation des données ESG dans le processus de décision d’investissement
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Examen et accord sur l’impact de l’analyse ESG sur les décisions d’investissement
	
	
	
	
	
	

	
	Examen et accord sur les objectifs ESG (par exemple, réduction des risques, recherche de rendement, impact sur le monde réel)
	
	
	
	
	
	

	
	Examen et accord sur le référentiel de risques ESG de la société de gestion 
	
	
	
	
	
	

	
	Examen et accord sur les limites de risques ESG au niveau du portefeuille (constitution de portefeuille) ainsi que les autres objectifs ESG
	
	
	
	
	
	

	
	Examen de la façon dont la société de gestion évalue la matérialité ESG 
	
	
	
	
	
	

	
	Examen du processus de définition et de communication sur les incidents ESG
	
	
	
	
	
	

	
	Examen et accord sur la fréquence et le contenu des rapports ESG 
	
	
	
	
	
	

	
	Autre, veuillez préciser ____ 
	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	
	
	
	

	SAM 02.3
	Veuillez indiquer le processus de sélection retenu ainsi que ses composantes ESG/investissement responsable

	
	 Examen des réponses ESG/investissement responsable aux appels d’offres, aux demandes de renseignements, aux questionnaires sur la Due Diligence, etc.
 Examen des réponses au questionnaire des PRI sur la Due Diligence dans le cadre de l’investissement responsable à l’usage des Limited Partners (LP DDQ)
 Examen des informations ESG/investissement responsable accessibles au public
 Examen du processus de vérification des données (assurance) et processus ESG/investissement responsable
 Examen des rapports de Transparence des PRI (PRI Transparency Reports)
 Demande et commentaire des rapports d’Évaluation des PRI (PRI Assessment Reports)
 Rencontre avec les sociétés de gestion présélectionnées sur les thèmes ESG/investissement responsable
 Visite des locaux des sociétés de gestion potentielles
 Autre, veuillez préciser ____

	SAM 02.4
	Veuillez indiquer si, lors de la sélection des sociétés de gestion externes, votre organisation utilise l’un des éléments suivants :

	
	
	Tous les actifs
	Classe d’actifs 1
	Classe d’actifs 2
	Classe d’actifs 3
	Classe d’actifs 4 
	Classe d’actifs 5

	
	Objectifs de développement des performances ESG
	
	
	
	
	
	

	
	Score ESG 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Une pondération ESG 
	
	
	
	
	
	

	
	Les objectifs sur l’économie réelle 
	
	
	
	
	
	

	
	Autres aspects de l’investissement responsable 
	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus 
	
	
	
	
	
	

	SAM 02.5
	Veuillez expliquer la façon dont l’examen des informations ESG et les commentaires formulés influent sur le processus de sélection.
[FACULTATIF]

	
	




	SAM 02
	NOTES EXPLICATIVES

	SAM 02
	Cet indicateur est aligné avec les principes directeurs de l’OCDE relatifs à la conduite responsable des entreprises s’appliquant aux investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs (Responsible business conduct for institutional investors).
Cet indicateur vise à recueillir des informations sur les processus mis en place et sur les actions entreprises par votre organisation au cours de la sélection des sociétés de gestion (même celles qui n'ont pas été retenues ou si leur mandat n’a pas été renouvelé au cours de l’année de référence).  Si les processus ne sont mis en œuvre que dans une minorité de cas, ne les déclarez pas comme des options de pré-sélection. Veuillez toutefois les décrire au champ « Renseignements complémentaires » à la fin de cet indicateur.
Pour connaître nos recommandations les plus récentes en matière de sélection des sociétés de gestion, veuillez consulter le document des PRI intitulé « Asset owner guide: Enhancing manager selection with ESG insight » de mars 2018.
Les ressources suivantes vous seront peut-être également utiles :
Crafting an investment strategy – a process guidance for asset owners
Pour savoir comment les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs signataires incorporent les enjeux ESG dans la sélection, la nomination et le suivi des sociétés de gestion externes, veuillez consulter le document des PRI intitulé Aligning Expectations: Guidance for asset owners on incorporating ESG factors into manager selection, appointment and monitoring de février 2013. 
Pour un aperçu des réponses de vos pairs à ce sujet, vous pouvez consulter notre analyse et des graphiques dans le rapport intitulé Asset owner interactive data report sur notre Portail de données (Data Portal) et le site Internet des PRI.
Pour en savoir plus sur les bonnes pratiques dans ce domaine, vous pouvez également consulter le rapport du PRI 2019 Leaders’ Group sur la sélection, la nomination et le suivi des sociétés de gestion externes par les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs pour les actions cotées et le capital-investissement (private equity).

	SAM 02.1
	Les documents de sélection peuvent être des appels d’offres, des demandes de renseignements, des questionnaires sur la Due Diligence et d’autres questionnaires et enquêtes, des processus d’investissement et de Due Diligence opérationnelle.
Veuillez sélectionner « Stratégie d’investissement et comment les objectifs ESG y sont rattachés » si votre organisation inclut votre stratégie d’investissement, certaines de ses composantes, des philosophies ou des principes d’investissement dans les documents de sélection. Vous pouvez également expliquer ici la façon dont la stratégie d’investissement de votre organisation est liée à vos objectifs ESG.

	SAM 02.2
	Les options commençant par « Examen et accord sur... » se rapportent à l’examen de certains aspects de l'approche des sociétés de gestion potentielles et à la conclusion que cette approche est cohérente avec vos propres philosophies, vos stratégies et vos politiques.  
« Évaluation du délai proposé pour l'offre de la société de gestion par rapport à vos exigences ou celles de vos bénéficiaires » – il s’agit d’évaluer si le délai est conforme aux objectifs ESG de votre organisation et s'il est pris en compte dans le taux de rotation du portefeuille de la société de gestion.
« Évaluation de la qualité de la politique d’investissement » – il peut s’agir d’examiner les références aux enjeux ESG, la couverture de la politique en ce qui concerne les régions, les produits, les stratégies et les classes d’actifs et également de comprendre comment sont mis en œuvre les changements de politique.
« Examen de l'approche de la société de gestion, en matière d'investissement responsable, au niveau de l'entreprise et au niveau du produit » – peut inclure l’assurance que la stratégie ESG décidée au plus haut niveau est cohérente avec la façon dont le manager met en œuvre les enjeux ESG au niveau du produit. 
« Évaluation des définitions ESG à utiliser » peut inclure des discussions sur la portée de ce que l’on entend par ESG et sur ce que ça implique. 
« Examen de la façon dont la mise en œuvre de l’ESG est appliquée/assurée » – il peut s’agir de garantir la mise à disposition de formation sur les enjeux ESG. 
« Examen de la promotion et de l’engagement (dialogue) en faveur de l’investissement responsable avec le secteur pour en améliorer la mise en œuvre » – La société de gestion peut par exemple proposer ou promouvoir des actions éducatives ou des formations sur l’investissement responsable destinées aux clients, aux conseillers et aux autres parties prenantes, encourager une plus grande transparence et une communication accrue sur les pratiques d'investissement responsable dans l'ensemble du secteur, promouvoir l'investissement responsable à l’occasion de manifestations et de conférences, soutenir les universités dans la recherche sur l'investissement responsable, etc. 
« Examen et accord sur le processus de décision d’investissement » – pour comprendre comment les enjeux ESG sont intégrés dans le processus décisionnel, et proposer un exemple récent pour illustrer la façon dont les critères ESG ont influencé une décision d’investissement. Il est primordial de comprendre qui prend les décisions : un comité, un individu seul, un algorithme ou autre.
« Évaluation du niveau d’expertise ESG des équipes d’investissement » – il s’agit de savoir s’il existe une équipe ou des spécialistes ESG ou si la fonction ESG est intégrée à l’équipe d’investissement. S’il existe une équipe ESG distincte, il convient de savoir où elle est basée et de comprendre comment elle travaille avec le reste de l’organisation. Si les responsabilités ESG sont intégrées au sein des équipes, il faut comprendre quel type de formation ces équipes ont reçu et comment les collaborateurs sont recrutés afin de garantir qu'ils disposent des qualifications et des compétences adaptées en matière d’ESG. Cela peut donner lieu à des explications, par exemple, des différences entre les mandats, les stratégies et les marchés.
« Examen et accord sur l’impact de l’analyse ESG sur les décisions d’investissement » – il s’agit de comprendre le processus d'investissement : la société de gestion a-t-elle recours à une analyse fondamentale ou thématique (permettant de définir comment la matérialité des enjeux ESG est déterminée), et le processus se fonde-t-il sur des facteurs qualitatifs ou quantitatifs ?
« Examen et accord sur les objectifs ESG (par exemple, réduction des risques, recherche de rendement, impact sur le monde réel) » – Il peut s’agir d’identifier les domaines ESG auxquels votre organisation souhaite accorder la priorité, les retombées attendues dans le délai déterminé, puis de décider comment associer cela et la stratégie d'investissement, la politique d’investissement, le processus d'investissement et l'examen de la performance de la société de gestion. Les objectifs ESG peuvent inclure la réduction des risques ESG, des exclusions, des critères ESG dans le processus de décision d’investissement et d’autres objectifs d’intégration, des résultats particuliers liés aux ESG et un impact sur le monde réel, des réductions d’émissions, notamment. 
« Examen et accord sur le référentiel de risques ESG de la société de gestion » - afin de comprendre comment la société de gestion identifie, évalue et gère les risques ESG.
« Examen et accord sur les limites de risques ESG au niveau du portefeuille (constitution de portefeuille) ainsi que les autres critères ESG » – permet d’analyser la façon dont les sociétés de gestion appréhendent le rendement et les risques ESG et s’il existe un objectif ESG supplémentaire évaluant si et quelle est la part des enjeux ESG dans le profil de risque/rendement du portefeuille. Le guide Process & Practice – A Guide for Asset Owners peut être consulté ici.  

	SAM 02.3
	Les rencontres avec les sociétés de gestion présélectionnées peuvent être organisées en visioconférence ou sous toute autre forme de réunion multimédia.
La « visite des locaux des sociétés de gestion potentielles » peut être confiée à un prestataire et/ou effectuée au cours de la phase de nomination.
« Examen du processus de vérification des données (assurance) » renvoie au processus de vérification (assurance) que la société de gestion applique à ses rapports financiers ou autre. À l’issue de cet examen, votre organisation aura acquis davantage de confiance dans les données et les informations que la société de gestion vous présente.
Le questionnaire des PRI en matière de due diligence dans le cadre de l’investissement responsable à l’usage des Limited Partners (Limited Partners' Responsible Investment Due Diligence Questionnaire, LP DDQ) peut être consulté ici. 

	

	LOGIQUE

	SAM 02
	 Cet indicateur s’applique pour les (classes d’actifs) chaque fois que :
[bookmark: _Hlk531940830]• Vous sélectionnez (classes d’actifs) à l’indicateur OO 11.2 (votre organisation/vos conseillers en placement examinent l'incorporation ESG ou l’actionnariat actif lors de la sélection de votre société de gestion externe), et :
• Vous sélectionnez (classes d’actifs) à l'indicateur OO 12.1 (nous mettons en œuvre l'investissement responsable par l'intermédiaire de sociétés de gestion externes)

	ÉVALUATION

	SAM 02
	Score maximum : 18  par classe d’actifs.
Veuillez noter que le sous-indicateur SAM 02.2 peut valoir jusqu’à 9 , dont 6  clés et 3  additionnelles.

	
	 Méthodologie de notation de l’indicateur

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Indicateurs clés

	
	SAM 02.1

	
	« L’appel d'offres ne contient aucune information relative à l’investissement responsable »
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options ou plus sélectionnées
	
	

	
	Indicateurs clés

	
	SAM 02.2 – Stratégie (a)

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options ou plus sélectionnées
	
	

	
	Indicateurs additionnels

	
	SAM 02.2 – Collaborateurs/supervision ESG (b)

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options ou plus sélectionnées
	
	

	
	Indicateurs clés

	
	SAM 02.2 – Processus/Constitution de portefeuille/Valorisation des investissements (c)

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une ou deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois ou quatre options sélectionnées
	
	

	
	Cinq options ou plus sélectionnées
	
	

	
	Indicateurs clés

	
	SAM 02.3

	
	Une option sélectionnée
	
	« Autre » sera acceptée comme une réponse comptant dans votre évaluation

	
	Deux options ou plus sélectionnées
	
	« Autre » sera acceptée comme une réponse comptant dans votre évaluation

	
	Les options « Rencontre avec les sociétés de gestion présélectionnées » ou « Visite des locaux des sociétés de gestion potentielles » doivent être choisies parmi les deux options ou plus au total
	
	« Autre » sera acceptée comme une réponse comptant dans votre évaluation

	
	Indicateurs additionnels

	
	SAM 02.4

	
	« Aucune des options ci-dessus »
	
	

	
	N’importe quelle option sélectionnée
	
	





	DÉFINITIONS

	Objectifs ESG
	Adhésion à des codes de conduite, des philosophies, une stratégie, une politique, etc. ; restrictions d’investissement ; pratiques d'intégration ; actions d’engagement ; vote ; reporting.

	Stratégie d’investissement
	Une stratégie d’investissement est un plan systématique qui guide les décisions d’investissement d'une institution financière. Elle peut inclure , les recommandations en matière d’achat et de vente et en matière de risques (notamment ESG). Elle peut aussi inclure les philosophies clés d'une institution financière sur le fonctionnement des marchés financiers, tout en tenant compte du comportement humain : convictions concernant le processus d’investissement, l’organisation et les enjeux ESG.

	Les objectifs sur l’économie réelle
	Façon dont un investissement peut peser, de façon positive ou négative, sur l’économie réelle, en ce qui concerne notamment le rendement financier, mais également d'un point de vue environnemental, social et de gouvernance.






	
	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 03
	OBLIGATOIRE (MANDATORY) 
	INDICATEURS ADDITIONNELS
	PRI 2



	SAM 03
	INDICATEUR

	SAM 03.1
	Veuillez indiquer comment votre organisation évalue généralement les pratiques d’actionnariat actif de la société de gestion dans la plus grande partie du processus de sélection de la société de gestion.  

	
	
	Tous les actifs
	Classe d’actifs 1
	Classe d’actifs 2
	Classe d’actifs 3
	Classe d’actifs 4
	Classe d’actifs 5

	
	Engagement/dialogue 

	
	Examen de la politique d’engagement (dialogue) de la société de gestion 
	
 
	
 
	 
	 
	 
	 

	
	Examen du processus d’engagement (dialogue) de la société de gestion (exemples et résultats) 
	
 
	
 
	 
	 
	 
	 

	
	Garantie que les résultats des actions d’engagement sont intégrés au processus de prise de décisions d'investissement 
	
 
	
 
	 
	 
	 
	 

	
	Autres problématiques relatives aux actions d’engagement lors du processus de sélection ; précisez _______ 

	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus

	
	
	
	
	
	

	
	Vote (par procuration) 

	
	Examen de la politique de vote (par procuration) de la société de gestion 
	 
	 
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	Examen de la capacité de la société de gestion à harmoniser les votes avec les politiques de vote spécifiques des clients.
	 
	 
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	Examen du processus mis en place par la société de gestion pour communiquer ses décisions de vote à ses clients
	 
	 
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	Garantie que les résultats des votes sont intégrés au processus de prise de décisions d'investissement 
	
	
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	Examen du nombre de votes en pourcentage des scrutins/AG ou participations (holdings) et justification disponible
	
	
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	[bookmark: _Hlk531942268]Autres problématiques relatives au vote lors du processus de sélection ; précisez _______ 
	
	
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	Aucun des domaines ci-dessus 
	
	
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	SAM 03.2
	Veuillez expliquer comment vous évaluez l’efficacité de la politique d’engagement (dialogue) de la société de gestion.

	
	 Impact sur les décisions d'investissement
 Impact financier sur l’entreprise ou les classes d’actifs cibles 
 Impact sur le profil ESG de l’entreprise ou du portefeuille
 Preuve des changements apportés aux pratiques de l’entreprise (politiques et activités de mise en œuvre des enjeux ESG, par exemple)
 Autre, veuillez préciser ______
 Aucune des options ci-dessus

	SAM 03.3
	Veuillez expliquer comment vous évaluez l’efficacité/la pertinence de l’approche de la société de gestion en matière de vote.

	
	 Impact sur les décisions d'investissement
 Impact sur le profil ESG de l’entreprise ou du portefeuille
 Preuve des changements apportés aux pratiques de l’entreprise (politiques et activités de mise en œuvre des enjeux ESG, par exemple)
 Autre, veuillez préciser ______
 Aucune des options ci-dessus

	SAM 03.4
	Renseignements complémentaires
[FACULTATIF]

	
	




	SAM 03
	NOTES EXPLICATIVES

	SAM 03
	Cet indicateur permet d'obtenir des informations sur les processus types en place et les mesures prises par votre organisation au cours de la sélection des sociétés de gestion, en se concentrant particulièrement sur les actions d’engagement et les pratiques de vote. Veuillez indiquer ici si vous souhaitez que vos sociétés de gestion effectuent une déclaration sur l’une des options.
Il s’agit d’examiner le processus d’actions d’engagement de la société de gestion et exemples de situations dans lesquelles elle s’engage. Veuillez proposer des exemples et les résultats. Veuillez étudier la façon dont les résultats des actions d’engagement sont intégrés au processus de prise de décisions d'investissement
Le guide des PRI Crafting an investment strategy – a process guidance for asset owners propose des conseils sur la façon dont les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs pourraient évaluer les processus d’actionnariat actif d’une société de gestion 
Pour un aperçu des réponses de vos pairs à ce sujet, vous pouvez consulter notre analyse et des graphiques dans le rapport intitulé Asset owner interactive data report sur notre Portail de données (Data Portal) et le site Internet des PRI.
Pour en savoir plus sur les bonnes pratiques dans ce domaine, vous pouvez également consulter le rapport du PRI 2019 Leaders’ Group sur la sélection, la nomination et le suivi des sociétés de gestion externes par les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs pour les actions cotées et le capital-investissement (private equity).




	LOGIQUE

	SAM 03
	L’indicateur [SAM 03] s’applique si vous déclarez demander à vos sociétés de gestion externes de dialoguer ou de voter en [OO 10.1] 

	SAM 03.1
	La section Actions d’engagement de cet indicateur s’applique si dans le module Présentation de l'organisation, en OO 10.1, vous avez déclaré pour les actions cotées (Listed Equity) ou les obligations (Fixed income) : « Nous demandons à nos sociétés de gestion externes de dialoguer en notre nom... » 
• La colonne actions cotées (Listed Equity) du sous-indicateur SAM 03.1 s’applique si ce qui précède s’applique aux actions cotées (Listed Equity)
• La colonne Obligations – SSA (Fixed income — SSA) du sous-indicateur SAM 03.1 s’applique si ce qui précède s’applique aux Obligations – SSA (Fixed income — SSA) 
(Il en va de même pour les autres types d’Obligations)

La section vote de cet indicateur s’applique si dans le module Présentation de l'organisation, OO 10.1, vous avez déclaré pour Actions cotées - vote : « Nous demandons à nos sociétés de gestion externes de voter en notre nom. »

	SAM 03.2
	Cet indicateur s’applique si dans le module Présentation de l'organisation, OO 10.1, vous avez déclaré pour Actions cotées ou Obligations : « Nous demandons à nos sociétés de gestion externes de dialoguer en notre nom... »

	SAM 03.3
	Cet indicateur s’applique si dans le module Présentation de l'organisation, OO 10.1, vous avez déclaré pour Actions cotées - vote : « Nous demandons à nos sociétés de gestion externes de voter en notre nom. »

	ÉVALUATION

	SAM 03
	Douze maximum par classe d’actifs (neuf  maximum pour les Obligations)

	Sous-indicateur noté
	SAM 03.1 – Veuillez préciser comment votre organisation évalue généralement les pratiques d’actionnariat actif de la société de gestion dans une grande partie du processus de sélection de la société de gestion pour les actions cotées et/ou les obligations. 

	
	Méthodologie de notation de l’indicateur

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Engagement/dialogue

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options ou plus sélectionnées
	
	

	
	Vote (par procuration) (non applicable aux Obligations – SSA (Fixed income – SSA), Obligations – corporate (sociétés financières) (Fixed Income – corporate (financial)), Obligations – corporate (sociétés non financières) (Fixed Income – corporate (non financial)), et Obligations – actifs titrisés (Fixed income – Securitised))

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options ou plus sélectionnées
	
	

	Sous-indicateur noté
	SAM 03.2 – Veuillez expliquer comment vous évaluez l’efficacité de la politique d’engagement (dialogue) de la société de gestion.

	
	Méthodologie de notation de l’indicateur

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options ou plus sélectionnées
	
	

	Sous-indicateur noté
	SAM 03.3 – Veuillez expliquer comment vous évaluez l’efficacité/la pertinence du vote de la société de gestion.

	
	Méthodologie de notation de l’indicateur
	
	

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options ou plus sélectionnées
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	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 04
	OBLIGATOIRE (MANDATORY)
	INDICATEURS CLÉS (CORE ASSESSED) / INDICATEURS ADDITIONNELS (ADDITIONAL ASSESSED)
	PRI 1



	SAM 04
	INDICATEUR

	SAM 04.1
	Veuillez indiquer si dans la majorité des cas et quand la structure du produit le permet, votre organisation effectue l’une des actions suivantes dans le cadre de la nomination de la société de gestion et/ou du processus d’engagement.

	
	 Établit des références standard et des références ESG
 Définit les objectifs ESG et/ou les exclusions/restrictions liées aux enjeux ESG
 Établit des incitations et des contrôles liés aux objectifs ESG
 Demande des rapports sur les objectifs ESG
 Demande à la société de gestion d’adhérer aux recommandations, règles, principes et standards ESG 
 Autre, veuillez préciser (1)____
 Autre, veuillez préciser (2)____ 
 Aucune des options ci-dessus

	SAM 04.2
	Veuillez indiquer un exemple, par classe d’actifs, de référence, objectifs, incitations/suivis et demandes de reporting inclus de manière générale dans la nomination de vos sociétés de gestion.

	
	Classes d’actifs 
	Référence
	Objectifs ESG
	Incitations et suivis
	Règles de reporting

	
	· Toutes ces options 
 [liste déroulante]

	 Références standard
 Références ESG, veuillez préciser _____ 

	 Stratégie relative aux enjeux ESG, veuillez préciser 
 Restrictions d’investissement liées aux enjeux ESG, veuillez préciser _____ 
 Intégration ESG, veuillez préciser _____ 
 Actions d’engagement, veuillez préciser _____ 
 Vote, veuillez préciser _____ 
 Promotion de l’investissement responsable 
 Améliorations particulières en matière d’ESG
 Recommandations/règles, principes/standards ESG, veuillez préciser _____
 Autre, veuillez préciser _____ 
 

	 Incitation basée sur les honoraires 
 Communication et réparation des manquements
 Résiliation 
 Absence d’honoraire/manquement au contrat 

	 Chaque mois 
 Chaque trimestre
 Chaque semestre
 Une fois par an  
 Ponctuellement/en fonction des besoins 



	
	[idem] 
	[idem]
	[idem]
	[idem]
	[idem]

	
	[idem] 
	[idem]
	[idem]
	[idem]
	[idem]

	SAM 04.3
	Veuillez indiquer, parmi les options suivantes, quelles actions votre organisation est susceptible de mettre en œuvre si l’une des règles ESG n’est pas respectée

	
	 Identifier les règles non respectées et établir un plan d’action pour y remédier
 Placer la société de gestion sous surveillance
 Suivre et rechercher les raisons de la non-conformité (non-compliance)
 Renégocier les honoraires
 Résilier le contrat de la société de gestion suite à l’échec de toutes les actions mises en œuvre
 Autre, veuillez préciser ____
 Aucune action n’est mise en œuvre en cas de non-respect de l’une des règles ESG

	SAM 04.4 
	Veuillez indiquer tout renseignement complémentaire pertinent pour le processus de nomination des sociétés de gestion externes de votre organisation.
[FACULTATIF]

	
	



	SAM 04
	NOTES EXPLICATIVES


	SAM 04.1
	Si aucune des options ne s’applique à votre situation, veuillez revoir votre réponse en OO 11.2. Si vous investissez dans des fonds en gestion commune (pooled funds), veuillez décrire tout autre mécanisme en place visant à fixer les attentes dans le cadre du processus de nomination ou d’engagement décrit en OO 11.5. Il peut s'agir, par exemple, de la détermination informelle des attentes de manière informelle à l’occasion de conversations, et de l’établissement de relations.

	SAM 04.2
	Références standard - veuillez sélectionner cette option si votre organisation fixe ses références par rapport aux produits des indices traditionnels tels que MSCI WORLD, MSCI ACWI, MSCI Emerging Markets, SP500, FTSE100, DAX, EuroStoxx600, Nikkei225, Topix, Iboxx, et Barclays Composite. Les investisseurs à rendement absolu peuvent se baser sur le Libor +300 Bps, 5 %, 8 % ou tout autre taux butoir (hurdle rate). La combinaison de plusieurs indices entre dans cette catégorie.
Références ESG – veuillez sélectionner cette option si votre organisation détermine ses références ESG à partir d’indices tenant compte de critères ESG dans la sélection ou la pondération de leurs titres. Par exemple : les indices ESG MSCI, les indices ESG FTSE/RUSSEL, les indices durables DOW JONES/RobecoSAM.
Les objectifs ESG font généralement partie de la convention de gestion de portefeuilles pour les mandats séparés, de l'accord GP/LP pour les pools de type Private Equity et des lettres d’accompagnement dans tous les autres cas. Cela permet que des règles ESG supplémentaires, y compris les exclusions/restrictions liées à des enjeux ESG concernant tout particulièrement le Capital Investissement (Private Equity), deviennent contractuellement contraignantes dans la relation entre un investisseur institutionnel/détenteur d’actifs et une société de gestion. 
Objectifs ESG : stratégie – il peut s’agir des objectifs visant à adhérer à des Codes de conduite, à la stratégie d'investissement de votre organisation, à la politique d'investissement et/ou aux philosophies d’investissement et à des documents du même type en matière de stratégie/gouvernance. Par exemple, un objectif d’actionnariat actif pourrait consister à mettre en œuvre les actions d’engagement/de vote en suivant la politique d’engagement (dialogue)/de vote de votre organisation ou sa position spécifique par rapport aux ESG. 
Améliorations particulières en matière d’ESG – les objectifs peuvent inclure le fait que la société de gestion mette en place une politique d'investissements responsables, organise des formations sur les enjeux ESG, etc.
Incitations et contrôles : Incitation basée sur les honoraires – veuillez sélectionner cette option si votre organisation propose des incitations positives (honoraires plus élevés) ou négatives (décote des honoraires) en fonction des performances ESG des sociétés de gestion.
Résiliation – veuillez sélectionner cette option si votre organisation résilie le contrat de la société de gestion ou si votre organisation n'est pas liée par des engagements de Private equity (devenant un investisseur exonéré dans un véhicule d’investissement) si les objectifs ESG ne sont pas atteints.
Communication et réparation des manquements – veuillez communiquer sur le fait que des manquements au contrat/à l’accord ont été identifiés et prendre des mesures pour y remédier.
Absence d’honoraire/manquement au contrat – veuillez sélectionner cette option si votre organisation ne verserait pas d’honoraires, recouvrerait les honoraires déjà versés ou mettrait fin au contrat avec la société de gestion si les objectifs ESG ne sont pas atteints.
Pour un aperçu des réponses de vos pairs à ce sujet, vous pouvez consulter notre analyse et des graphiques dans le rapport intitulé Asset owner interactive data report sur notre Portail de données (Data Portal) et le site Internet des PRI.
Pour des recommandations en matière de sélection dans le capital-investissement (private equity), vous pouvez consulter le document Incorporating responsible investment requirements into private equity fund terms’. 
Pour en savoir plus sur les bonnes pratiques dans ce domaine, vous pouvez également consulter le rapport du PRI 2019 Leaders’ Group sur la sélection, la nomination et le suivi des sociétés de gestion externes par les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs pour les actions cotées et le capital-investissement (private equity).

	LOGIQUE

	SAM 04
	Les classes d’actifs apparaissant au sous-indicateur SAM 04.2 dépendront des classes d'actifs déclarées en OO SAM 01.1 ou en OO 11.2 
L’indicateur [SAM 04] s'applique si vous répondez « Nomination » pour les classes d’actifs externes correspondantes en OO 11.2.
Le sous-indicateur [SAM 04.2] s’applique si vous sélectionnez l’une des options proposées en SAM 04.1, à l’exception de l’option « Autre, veuillez préciser ».


	ÉVALUATION

	
	Méthodologie de notation de l’indicateur
12 ★ maximum par classe d’actifs

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Indicateurs clés

	
	SAM 04.1

	
	« Aucune des options ci-dessus ».
	
	« Autre » sera acceptée comme une réponse comptant dans votre évaluation.

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois ou quatre options sélectionnées
	
	

	
	SAM 04.2

	
	Aucun exemple fourni
	
	

	
	Exemple fourni
	
	

	
	Indicateurs additionnels

	
	SAM 04.3

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options ou plus sélectionnées
	
	



	Exemples

	Classes d’actifs
	Référence
	Objectifs
	Incitations et suivis
	Règles de reporting

	· Immobilier (Property)
	 Norme de référence, veuillez préciser « Liber +6 % »
	 Intégration, veuillez préciser « Amélioration de l’efficacité énergétique des bâtiments de 5 % »
	 Incitation basée sur les honoraires
	 Une fois par an
 

	· Actions cotées (Listed Equity)
	 Référence ESG, veuillez préciser « MSCI World ESG »
	 Vote, veuillez préciser « l’investisseur institutionnel/détenteur d’actifs conserve les droits de toutes les actions de l’entreprise et des émissions avec droit de vote conformément à ses politiques ESG. La société de gestion devra se conformer à la politique de vote de l’investisseur institutionnel/détenteur d’actifs plutôt qu’à ses instructions. »
 Engagement (dialogue), veuillez préciser « L’investisseur institutionnel/détenteur d’actifs conserve le droit de dialoguer directement avec l’une des entreprises du portefeuille d’investissement, et la société de gestion sera tenue de faciliter les échanges. »

	Résiliation

	Chaque trimestre
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	[bookmark: _Toc30602739]SUIVI



	
	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 05
	OBLIGATOIRE (MANDATORY) 
	INDICATEURS CLÉS (CORE ASSESSED) / INDICATEURS ADDITIONNELS (ADDITIONAL ASSESSED)
	PRI 1



	SAM 05
	INDICATEUR

	SAM 05.1
	Veuillez indiquer quelle information sur l’investissement responsable votre organisation étudie et évalue généralement à l’occasion du suivi des sociétés de gestion.

	
	
	Tous les actifs
	Classe d’actifs 1
	Classe d’actifs 2
	Classe d’actifs 3
	Classe d’actifs 4 
	Classe d’actifs 5

	
	Les objectifs ESG liés à la stratégie d’investissement (veuillez donner des exemples)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Les indications sur la façon dont les stratégies d’incorporation ESG ont affecté les décisions financières et d'investissement par rapport aux performances ESG du portefeuille ou du fonds
	
	
	
	
	
	

	
	Le respect des restrictions en matière d’investissement et toute décision d'investissement controversé 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Les caractéristiques du portefeuille ESG 
	
	
	
	
	
	

	
	La façon dont la matérialité ESG a été évaluée par la société de gestion au cours de la période de référence
	
	
	
	
	
	

	
	Les informations sur les incidents liés aux ESG
	
	
	
	
	
	

	
	Les indicateurs de l'influence sur l’économie réelle des investissements
	
	
	
	
	
	

	
	Les rapports de Transparence des PRI (PRI Transparency Reports)
	
	
	
	
	
	

	
	Les rapports d’Évaluation des PRI (PRI Assessment Reports) 
	
	
	
	
	
	

	
	L’investissement responsable — promotion auprès des acteurs du secteur et engagement (dialogue) auprès d’eux afin d’améliorer l’adoption des principes de l'investissement responsable
	
	
	
	
	
	

	
	Modifications de la supervision et des responsabilités en matière de mise en œuvre des enjeux ESG
	
	
	
	
	
	

	
	Autres aspects d’ordre général sur les conventions de gestion de portefeuille. Veuillez préciser ______
	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	 Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	SAM 05.2
	Veuillez indiquer si, lors du suivi des sociétés de gestion externes, votre organisation utilise l’une des méthodes suivantes pour évaluer leur conformité (compliance)/leurs progrès :

	
	Un score ou une évaluation ESG
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Une pondération ESG 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Un seuil minimum de performance ESG
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Les objectifs sur l’économie réelle 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Autres aspects de l’investissement responsable 
	
	
	
	
	
	

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	
	
	
	

	SAM 05.3
	Veuillez indiquer toute information complémentaire pertinente relative au processus de suivi des sociétés de gestion externes de votre organisation.
 [FACULTATIF]

	
	






	SAM 05
	NOTES EXPLICATIVES

	SAM 05
	Le sous-indicateur [SAM 5.2] est aligné avec les principes directeurs de l’OCDE relatifs à la conduite responsable des entreprises s’appliquant aux investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs (Responsible business conduct for institutional investors).
Le score et la pondération ESG ne sont pas forcément quantitatifs ; il peut s’agir d’exigence de vérification des données (assurance) ou de conformité à des règles minimum. Par exemple, lors du suivi de sociétés de gestion, la pondération ESG peut refléter le seuil ou les règles minimum de performance ESG et mettre en évidence les axes de progrès.
Vous pouvez commenter et expliquer les variations dans les rapports rédigés par vos sociétés de gestion (par exemple, prennent-elles en compte leurs obligations contractuelles ? Cela dépend-il des classes d’actifs ? Quel est le type d'investissement réalisé ?). Les objectifs ESG liés à une stratégie d’investissement — les objectifs fixés afin d’adhérer au Code de Conduite, la stratégie d'investissement, la politique d'investissement et/ou les convictions de votre organisation et la stratégie correspondante / les documents relatifs à la gouvernance.
Les restrictions en matière d’investissement et toute décision d'investissement controversé — il peut s’agir de vérifier si la société de gestion a investi ou s’est désengagée sans consensus général.
Les caractéristiques du portefeuille ESG — il peut s’agir d’analyser les entreprises du portefeuille, leur score ESG respectif et les modifications apportées à la composition ESG du portefeuille par rapport à la dernière période de référence. Il peut également s’agir d’étudier des exemples de rotation sur la période de référence.
Les informations sur les incidents liés aux ESG — elles peuvent également concerner des actions acquises précédemment puis vendues en raison de critères ESG.
Les indicateurs de l'influence sur l’économie réelle des investissements — il peut s’agir par exemple de l’efficacité énergétique du portefeuille de bâtiments.
Si vous demandez à vos sociétés de gestion externes de suivre le bilan carbone de votre portefeuille, nous vous encourageons vivement à l’indiquer dans le champ « Renseignements complémentaires ».

	
	Pour un aperçu des réponses de vos pairs à ce sujet, vous pouvez consulter notre analyse et des graphiques dans le rapport intitulé Asset owner interactive data report sur notre Portail de données (Data Portal) et le site Internet des PRI.
Pour en savoir plus sur la manière dont les bailleurs de fonds (LP) peuvent superviser leurs équipes de gestion (GP) et les caractéristiques ESG de leurs investissements en capital-investissement (private equity), veuillez consulter le document d'orientation des PRI intitulé « ESG monitoring, reporting and dialogue in private equity ».  
Pour en savoir plus sur les bonnes pratiques dans ce domaine, vous pouvez également consulter le rapport du PRI 2019 Leaders’ Group sur la sélection, la nomination et le suivi des sociétés de gestion externes par les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs pour les actions cotées et le capital-investissement (private equity).

	SAM 05.3
	Vous êtes invités à décrire ici tout type de méthode de suivi utilisé. 
Les bailleurs de fonds (LP) peuvent utiliser ce champ pour décrire leurs principales pratiques de suivi et leur fréquence : reporting fondé sur les exceptions, recours au comité consultatif des bailleurs de fonds (LPAC) et à l’assemblée annuelle des investisseurs, utilisation de modèles de suivi, évaluation et notation des équipes de gestion (GP), application du questionnaire de reporting des PRI, suivi des incidents ESG, examen de la gestion et des initiatives internes en matière d’ESG/RSE par les équipes de gestion (GP). Vous pourrez en savoir plus sur les méthodes de suivi en consultant le document d'orientation des PRI intitulé « ESG monitoring, reporting and dialogue in private equity ». 

	LOGIQUE

	SAM 05
	L’indicateur [SAM 05] s'applique si vous répondez « Suivi » pour les classes d’actifs externes correspondantes en [OO 11.2].

	ÉVALUATION

	SAM 05
	Méthodologie de notation de l’indicateur

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Indicateurs clés

	
	SAM 05.1

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une ou deux options sélectionnées
	
	Si les options « rapports de Transparence des PRI (PRI Transparency reports) » et « rapports d’Évaluation des PRI (PRI Assessment Reports) sont sélectionnées, elles seront considérées comme une seule et même option (et non deux).

	
	Trois ou quatre options sélectionnées
	
	

	
	Cinq options ou plus sélectionnées
	
	

	
	Indicateurs additionnels

	
	SAM 05.2

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options sélectionnées
	
	






	
	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 06
	OBLIGATOIRE (MANDATORY) 
	INDICATEURS ADDITIONNELS
	PRI 1



	SAM 06
	INDICATEUR

	SAM 06.1
	Lors du suivi des sociétés de gestion, veuillez indiquer quelle information d’actionnariat actif votre organisation étudie et évalue généralement sur la société de gestion en réunion/conférence.

	
	
	Tous les actifs
	Classe d’actifs 1
	Classe d’actifs 2
	Classe d’actifs 3
	Classe d’actifs 4
	Classe d’actifs 5

	
	Engagement/dialogue 

	
	Un rapport sur les actions d’engagement instaurées (synthèses comprenant des données chiffrées, des thématiques, des problématiques, des secteurs ou des données semblables) 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	
	Un rapport sur les impacts de l’engagement (dialogue) ESG (résultats, progrès accomplis par rapport aux objectifs, et des exemples)
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Des informations sur la stratégie de remontée de l’information adoptée après un premier dialogue infructueux
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	L’alignement sur un éventuel schéma d’engagement (dialogue) appliqué en interne
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Des informations sur l'impact des actions d’engagement sur les décisions d’investissement
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	D’autres considérations sur l'investissement responsable lié à l’engagement (dialogue) dans les conventions de gestion ; veuillez préciser ______ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	
	
	
	

	
	Vote (par procuration) 

	
	Un rapport sur le vote décidé (résultats et exemples à l’appui) 
	
	
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	Un rapport sur la raison des décisions de vote adoptées
	
	
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	L’adhésion à la politique de vote adoptée
	
	
	Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	Autres aspects de l'investissement responsable lié au vote (par procuration) dans les conventions de gestion ; veuillez préciser______ 
	
	
	 Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus

	
	Aucun des domaines ci-dessus
	
	
	 Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	 Aucune des options ci-dessus
	Aucune des options ci-dessus





	SAM 06
	NOTES EXPLICATIVES

	
	Cet indicateur vise à comprendre comment votre organisation suit les pratiques et les processus d’actionnariat actif de vos sociétés de gestion pour mesurer leur influence.
Pour les actions cotées, cela peut signifier examiner le processus d’engagement (dialogue) de la société de gestion en discutant des situations dans lesquelles elle s’engage, exemples et résultats à l’appui, en examinant la façon dont les résultats de l’engagement (dialogue) sont pris en compte dans le processus de décision d'investir.
Le suivi des actions d’engagement peut nécessiter de discuter avec vos sociétés de gestion de leurs stratégies de remontée de l’information en cas de premier dialogue infructueux (c’est-à-dire déposer une résolution, informer en cas de vote contre la direction, faire une déclaration publique, envisager de réduire les investissements/les cessions ou les litiges).
Lors de l’examen des activités de vote par procuration entreprises par les sociétés de gestion, votre organisation peut souhaiter contrôler que les décisions de vote ont respecté les politiques de vote précédemment décidées et analyser les situations où les décisions n'ont pas été respectées.
Si votre organisation entreprend certaines actions d’engagement en interne (tel que rapporté dans le module LEA), votre processus de suivi pourrait comprendre l'alignement des objectifs de votre société de gestion et des résultats des pratiques d’engagement (dialogue) avec vos actions d’engagement internes.
Pour en savoir plus sur les bonnes pratiques dans ce domaine, vous pouvez également consulter le rapport du PRI 2019 Leaders’ Group sur la sélection, la nomination et le suivi des sociétés de gestion externes par les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs pour les actions cotées et le capital-investissement (private equity).

	LOGIQUE

	SAM 06
	  L’indicateur [SAM 06] s’applique si vous déclarez demander à vos sociétés de gestion externes de dialoguer ou de voter en [OO 10.1]

	SAM 06.1
	La section Actions d’engagement de cet indicateur s’applique si dans le module Présentation de l'organisation, en OO 10.1, vous avez déclaré pour les actions cotées (Listed Equity) ou les obligations (Fixed income) : « Nous demandons à nos sociétés de gestion externes de dialoguer en notre nom... » 
• La colonne actions cotées (Listed Equity) du sous-indicateur SAM 03.1 s’applique si ce qui précède s’applique aux actions cotées (Listed Equity)
• La colonne Obligations – SSA (Fixed income — SSA) du sous-indicateur SAM 03.1 s’applique si ce qui précède s’applique aux Obligations – SSA (Fixed income — SSA) 
(Il en va de même pour les autres types d’Obligations)

La section vote de cet indicateur s’applique si dans le module Présentation de l'organisation, OO 10.1, vous avez déclaré pour Actions cotées - vote : « Nous demandons à nos sociétés de gestion externes de voter en notre nom. »
« Un rapport sur le vote décidé (résultats et exemples à l’appui) » déclenchera le sous-indicateur SAM 07.1.

	ÉVALUATION

	SAM 06
	Six  maximum par classe d’actifs

	
	Méthodologie de notation de l’indicateur

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Engagement/dialogue

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options sélectionnées
	
	

	
	Vote (par procuration) (non applicable aux Obligations – SSA (Fixed income – SSA), Obligations – corporate (sociétés financières) (Fixed Income – corporate (financial)), Obligations – corporate (sociétés non financières) (Fixed Income – corporate (non financial)), et Obligations – actifs titrisés (Fixed income – Securitised))

	
	Réponse « Aucune des options ci-dessus » sélectionnée
	
	

	
	Une option sélectionnée
	
	

	
	Deux options sélectionnées
	
	

	
	Trois options sélectionnées
	
	




	

	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 07
	OBLIGATOIRE (MANDATORY) 
	(CORE ASSESSED)
	PRI 2



	SAM 07
	INDICATEUR

	SAM 07.1
	Pour les actions cotées pour lesquelles vous avez donné à vos sociétés de gestion externes un pouvoir de vote par procuration, veuillez indiquer le pourcentage approximatif (+/- 5 %) de votes exprimés au cours de l’année de référence.

	
	Votes exprimés (à 5 % près) 
	Précisez sur quoi porte ce pourcentage 

	
	[image: ] % 
	Du nombre total de bulletins de vote sur lesquels elles auraient pu donner des instructions 
Du nombre total d’assemblées de l’entreprise au cours desquelles elles auraient pu voter 
De la valeur totale de vos actions cotées sur lesquelles elles auraient pu voter 

	
	Nous ne collectons pas cette information.

	SAM 07.2


	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	
	FACULTATIF (VOLUNTARY)
	INDICATEURS QUALITATIFS (DESCRIPTIVE)
	PRI 2

	
	En ce qui concerne les actions cotées pour lesquelles vous avez donné mandat à vos sociétés de gestion externes d'agir en votre nom, veuillez indiquer le pourcentage approximatif (+/- 5 %) d’entreprises avec lesquelles un dialogue a été engagé au cours de l’année de référence. 

	
	Nombre d’entreprises contactées
	[image: ]

	
	Proportion (à 5 % près)
	[image: ] %

	SAM 07.3
	Renseignements complémentaires 
[FACULTATIF]

	
	


















	SAM 07
	NOTES EXPLICATIVES

	SAM 07
	Lorsque vous calculez le pourcentage de votes exprimés ou le nombre d'entreprises avec lesquelles un dialogue a été engagé, veuillez inclure seulement les participations pour lesquelles vous avez donné aux sociétés de gestion externes le pouvoir de voter ou de dialoguer.

	SAM 07.3
	Variations des rapports
Vous pouvez commenter les variations des rapports fournis par vos sociétés de gestion et les raisons de ces variations.
Pour quelles raisons les sociétés de gestion ont-elles choisi de ne pas voter ?
Vous pouvez commenter les diverses raisons pour lesquelles les sociétés de gestion choisissent de ne pas voter, notamment : 
· décision stratégique de ne pas voter sur certains types d’actifs ou de fonds ;
· contraintes opérationnelles ou de temps ; 
· blocage des actions ; 
· conflits d'intérêts ; 
· obstacles administratifs (procuration, par exemple) ;
· honoraires de vote ;
· restrictions géographiques (marché extérieur) ;
· information insuffisante ; et/ou
· rentabilité globale.

	LOGIQUE

	SAM 07
	  L’indicateur [SAM 07] s’applique si vous avez sélectionné « Un rapport sur le vote décidé » ou « Un rapport sur les actions d’engagement (dialogue) instaurées » en [SAM 06] 
  Le sous-indicateur [SAM 07.1] s’applique si en [SAM 06.1] vous avez sélectionné « Un rapport sur le vote décidé (résultats et exemples à l’appui) » 
  Le sous-indicateur [SAM 07.2] s’applique si en [SAM 06.1] vous avez sélectionné « Un rapport sur les actions d’engagement (dialogue) instaurées (synthèses comprenant des données chiffrées, des thématiques, des problématiques, des secteurs ou des données semblables) » 

	ÉVALUATION

	SAM 07.1
	Score maximum : Trois  par classe d’actif

	
	Méthodologie de notation de l’indicateur

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Vous avez sélectionné « Nous ne collectons pas cette information » ou « <10 % »
	
	

	
	>10 % à 80 %
	
	

	
	>80 % à 95 %
	
	

	
	>95 %
	
	






	SECTION
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	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 08
	RÉPONSE OBLIGATOIRE
PUBLICATION FACULTATIVE (VOLUNTARY TO DISCLOSE)
	INDICATEURS QUALITATIFS
	PRI 1 



	SAM 08
	INDICATEUR

	SAM 08.1

	Veuillez expliquer comment vous vous assurez que les pratiques d'investissement responsable sont appliquées à la gestion de vos actifs

	
	
	Mesures prises 

	
	Encourager le renforcement des pratiques d'investissement responsable auprès des sociétés de gestion actuelles
	[commentaire/observation]

	
	 Confier les actifs à d’autres sociétés de gestion ayant adopté de meilleures pratiques d’investissement responsable
	 [commentaire/observation]

	
	 Autre, veuillez préciser ______
	 [commentaire/observation]

	
	 Aucune des options ci-dessus

	SAM 08.2
	Renseignements complémentaires 
[FACULTATIF]

	
	



	SAM 08
	NOTES EXPLICATIVES

	SAM 08
	Pour un aperçu des réponses de vos pairs à ce sous-indicateur dans le cadre du reporting des PRI, vous pouvez consulter notre analyse et des graphiques dans le rapport intitulé Asset Owner Interactive Data Report, disponible sur notre Portail de données (Data Portal) et le site Internet des PRI.
Pour en savoir plus sur les bonnes pratiques dans ce domaine, vous pouvez également consulter le rapport du PRI 2019 Leaders’ Group sur la sélection, la nomination et le suivi des sociétés de gestion externes par les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs pour les actions cotées et le capital-investissement (private equity).




	
	Statut de l'indicateur
	Objectif
	Principe

	SAM 09
	OBLIGATOIRE (MANDATORY) 
	INDICATEURS ADDITIONNELS
	PRI 1.6



	SAM 09
	INDICATEUR

	SAM 09.1
	Veuillez donner des exemples montrant la façon dont les enjeux ESG ont été pris en compte lors de la sélection, de la nomination et/ou du suivi de la société de gestion pour votre organisation au cours de l’année de référence.

	
	Thème/question 
	Mené par 
	Classes d’actifs 
	Portée et processus 
	Résultats 

	
	
	

· Personnel interne 
· Conseillers en placement 
[liste déroulante]
	· Toutes ces options
· Applicable à partir de l’indicateur SAM 03
[liste déroulante]

	
	

	
	
	[idem]
	[idem]
	
	

	
	
	[idem]
	[idem]
	
	

	
	
	[idem]
	[idem]
	
	

	
	
	[idem]
	[idem]
	
	

	
	 Nous ne sommes pas en mesure de proposer des exemples.

	SAM 09.2
	Renseignements complémentaires
[FACULTATIF]

	
	



	SAM 09
	NOTES EXPLICATIVES


	SAM 09.1
	Les organisations n'ont pas à donner les coordonnées de leurs sociétés de gestion. En théorie, vous devez fournir des exemples de l’année en cours. Toutefois, vous pouvez proposer des exemples issus des années précédentes afin de montrer d’une façon plus générale comment les enjeux ESG influencent le processus de sélection, nomination et/ou suivi ou pour mettre en avant des particularités de votre démarche. 
Pour en savoir plus sur les bonnes pratiques dans ce domaine, vous pouvez également consulter le rapport du PRI 2019 Leaders’ Group sur la sélection, la nomination et le suivi des sociétés de gestion externes par les investisseurs institutionnels/détenteurs d’actifs pour les actions cotées et le capital-investissement (private equity).

	LOGIQUE

	SAM 09.1
	Les classes d’actifs du sous-indicateur SAM 09.1 dépendront des classes d’actifs déclarées en OO SAM 01.1 et OO 11.2

	ÉVALUATION

	SAM 09.1
	Méthodologie de notation de l’indicateur

	
	Réponse sélectionnée
	Score
	Autres informations

	
	Aucun exemple fourni
	
	

	
	Exemple fourni
	
	






	EXEMPLES

	Thème/question
	Mené par
	Classes d’actifs
	Portée et processus
	Résultats

	Secteur minier
	Personnel interne
	Private Equity
	Lors de la sélection d'un investisseur spécialisé dans les Private equity du secteur minier, au cours de la phase de Due Diligence, nous avons remarqué que le processus ESG du GP ne tenait pas compte de la santé ni de la sécurité. Nous avons demandé au GP de mettre en place une politique et de définir des critères sur ces questions, ce qu’il a refusé de faire.  
	Nous avons donc décidé de ne pas investir dans ce fonds.

	Droits de l’homme

	Personnel interne
	Immobilier (Property)
	La société de gestion du fonds ne disposait pas d’une politique qui lui permette de prendre en compte les droits des communautés déplacées dans le cadre de programme immobilier. Nous lui avons demandé de développer une politique dans ce sens.
	La société a mis en place une politique y afférente. Nous avons donc pu investir dans ce fonds.
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